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‘Mensen wanen zich hier soms in het buitenland’

Als je het hebt over bijzondere plekken, dan is het kleinschalige recreatiepark De Uilenburg in Hommerts er absoluut eentje.
Want wanneer je dwars door de landerijen naar het park rijdt, vermoed je nog niks... tot de stem van je navigatie zegt:
‘Bestemming bereikt’. Je kijkt verwonderd om je heen. Die weidsheid, die rust, dat groen... en dat water! Je draait je om,

in de verte ligt de stadse levendigheid van Sneek. Maar jij bent in een compleet andere wereld.

Dat was precies wat eigenaren Roelof en Petra Speelman en
hun zoon Dennis (nu 25) ervoeren toen ze in 2023 De Uilenburg
voor het eerst zagen. “We reden er langs en wisten meteen: dit
is een unieke plek”, herinnert Dennis zich. “Het ligt buitenaf, met
veel ruimte en stilte om je heen. Tegelijkertijd kun je het levendige
zo opzoeken. Plaatsen als Sneek, Woudsend, Heeg en Langweer
liggen op fietsafstand. Daarnaast is De Uilenburg direct gelegen
aan open vaarwater, zoals de Witte en Zwarte Brekken en Oudhof.
Als je doorvaart kom je bij het Sneekermeer en de Langweerder
Wielen. Echt fantastisch als je van watersport houdt.”

Dennis Speelman

Buitenkans

Dennis’ ouders zijn al jaren actief in de recreatiebranche. Ze
runden voorheen groepsaccommodaties in Drenthe en Friesland
en hebben een recreatiepark in Oudehaske. Een paar jaar
geleden gingen ze op zoek naar een ander park. “Zelf studeerde
ik nog — Tourist Management — maar ik had die studie on hold
gezet om mee te werken met mijn ouders”, vertelt Dennis. “Via
via hoorden we dat er een kleinschalig vakantiepark in Hommerts
te koop stond: De Uilenburg. Een buitenkans. We brachten een
bod uit, maar hoorden dat er meer kapers op de kust waren. Drie
minuten voor de deadline verhoogden we ons bod en dat was
ons geluk. Achteraf dachten we: het moest gewoon zo zijn.”
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Bootje mee of huren

In de afgelopen jaren knapten Dennis en zijn ouders De Uilenburg
stukje bij beetje op. Naast camperplaatsen en kampeerplaatsen
biedt het park een 10-persoons groepsverblijf, vier safaritenten
met vlonderterras, een tweepersoons lodge en —vanaf 1 mei 2026
— een luxe 10-persoons vakantiehuis met hottub en sauna. En
natuurlijk is er de eigen jachthaven met een kade van 600 meter
en vaste ligplaatsen. “Gasten kunnen zelf een bootje meenemen.
Of ze huren bij ons een sloep, toerboot, valk, kano of sup.”

Wat typeert de sfeer op het park?

“Kleinschaligheid en gemoedelijkheid. Het is hier levendig en
gezellig, zeker in de zomer, maar niet massaal. Door de natuur
hier is er altijd een bepaalde rust en dat respecteren onze gasten.
Wijzelf ook trouwens. We hadden dit park een massaler karakter
kunnen geven en er zo meer aan kunnen verdienen. Maar dat
past niet bij onze visie. Voorbeeld? Neem Klaske’s paradijs,
achter op ons terrein. Een voedselbos met fruitbomen en kruiden,
aangelegd door de vorige eigenaresse. Dat hebben we bewust
in stand gehouden, in plaats van daar extra huisjes te plaatsen.
Er zijn al genoeg grote vakantieparken die er hetzelfde uitzien en
zo'n voedselbos heeft iets. Onze gasten vinden het leuk om fruit
en kruiden te plukken, zoals munt om zelf thee van te maken.”

Je ouders zaten al in het vak. Ben jij er automatisch
ingerold?

“Ik heb deze branche altijd heel leuk gevonden. Als klein jongetje
hielp ik op het terrein al mee met grasmaaien en andere klusjes
en ik koos later ook een opleiding in die richting. Het is nu het
idee dat ik me de komende jaren op De Uilenburg focus en het te
zijner tijd overneem.”

Hoe is de taakverdeling tussen jullie?

“Beslissingen nemen we samen. In de zomer hou ik me het meest
bezig met bootverhuur en reserveringen. Ik heb veel contact met
de gasten, van hun aankomst tot hun vertrek. Mijn ouders zijn
altijd sterk geweest in persoonlijk contact. Ze maken ‘s avonds
vaak een rondje over de camping en praten met de gasten.
Mensen vinden dat vaak heel leuk en dat wil ik erin houden.”

Zijn jullie het altijd eens?

“Over de meeste dingen denken we hetzelfde. Ik weet dat mijn
ouders altijd de verplichting hebben gevoeld om 24/7 aanwezig
te zijn. Dat heb ik altijd ontzettend knap gevonden, maar we
zijn het er over eens dat het misschien iets losser kan. Wat mij
betreft is de receptie open tussen 8 uur 's morgens en 6 uur

's avonds. Daarbuiten ben ik wel bereikbaar, maar niet per se
aanwezig. Ik wil wel een beetje vrije tijd hebben.”




Het lijkt me evengoed een druk bestaan, zeker in de
zomermaanden.

“Het is inderdaad aanpoten! M'n vrienden hebben in de zomer
iets meer tijd dan ik om op een terrasje te zitten, maar ik vind
m’n werk leuk. Geen dag is gelijk, dat spreekt me aan. Het ene
moment check ik nieuwe gasten in, het andere moment leg ik
samen met onze medewerkers de verhuurboten klaar en help ik
de mensen op weg. Schoonmaken hoort er ook bij. Het mooiste
is dat je het allemaal voor jezelf doet, ik zie mezelf nooit voor een
baas werken. We hebben dit vanaf nul opgebouwd en zetten nu
mooie stappen. Samen met mijn vader heb ik de afgelopen tijd
heel wat geklust op De Uilenburg. Binnenkort komt de nieuwe
groepsaccommodatie Villa d’'Uylenburgh in de verhuur.”

Wat geeft jou de meeste voldoening?

“Als gasten enthousiast zijn vanwege de plek en alle activiteiten
die ze hier kunnen doen. In reviews lezen we vaak terug dat
mensen het nog mooier vonden dan ze hadden verwacht. Ze
wanen zich hier soms in het buitenland. Een buurvrouw uit het
dorp verbleef als eerste gast in een van onze safaritenten. Die
staan echt op een idyllische plek, aan een klein meertje met veel
groen. Ze had totaal niet het idee dat ze maar 100 meter van
huis was.”

Welke toekomstplannen hebben jullie?

“Meerdere. Zo hebben we een stukje grond dat nu nog weiland
is. Daar willen we een kleine waterpartij creéren en strandhuisjes
plaatsen, die we jaarrond verhuren. Ook willen we een iets
grotere receptie én een kleine winkel bij de receptie. Daarnaast
doen we mee aan het project Sliepe yn’e Takomst van Circulair
Friesland. Samen met onder meer een architect en een aannemer
hebben we een biobased en circulaire recreatiewoning ontwor-
pen: een eilandwoning met rieten dak. Er zijn nog zes andere
teams die aan dit project meedoen. Het doel is vooral kennis
verzamelen en delen. We hopen de woningen te zijner tijd echt
te kunnen bouwen.”

Hoe zit het trouwens met je studie?

“Haha, ik moet alleen mijn scriptie nog maken. Of dat lukt, is de
vraag. Ik heb het druk genoeg!”

Civiel recht
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Wat vind jij zelf de grootste charme van De Uilenburg?
“Het biedt een bijzonder contrast. Het terrein wordt omzoomd
door grote groene bomen, daarbuiten is er een ongekende
weidsheid. Dat heeft iets heel moois en rustgevends. Eén van
onze gasten had een app op z'n telefoon waarmee je op basis
van vogelgeluiden kon zien welke vogel het was. Hij was nog
nooit ergens geweest waar zoveel verschillende vogels waren.
Je moet het gewoon meemaken. Kom gerust langs. Altijd
welkom!”

deuilenburg.com Tekst: Belinda Fallaux

Geen generieke uitzonderingen bij verbod contante betalingen

De minister van Financién bevestigt in zijn antwoord op Kamer-
vragen dat er geen generieke uitzonderingen zijn op het verbod
op contante betalingen boven € 3.000 in de goederenhandel.
Het enige verruimende beleid betreft transacties met goederen
buiten de Europese Unie. Dit is toegelicht als een specifieke
uitzondering binnen de handhaving. Het doel is om dispropor-
tionele gevolgen voor bepaalde sectoren deels weg te nemen.
Dit heeft wel beperkingen, aangezien bredere uitzonderingen
zouden zorgen voor ondermijning van de wet, verhoogde risico's
op witwassen en slecht handhaafbare regelgeving.
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Exportsectoren hebben verschillende problemen aangedragen.
Zij wijzen onder meer op een mogelijke verslechtering van de
concurrentiepositie. Ook noemen zij transactieproblemen met
landen zonder betrouwbare digitale betaalinfrastructuur. Toch
houdt de minister vast aan het brede verbod. Hij wijst daarbij op
de kans op misbruik en het hoge witwasrisico. De wet sluit
bovendien aan op een aankomende Europese antiwitwas-
verordening. Ook daarin is geen ruimte voor sectorale uitzon-
deringen. Een bredere oplossing voor verkooptransacties is
daarom juridisch op dit moment niet haalbaar.




/I
Van der(NieI

Accountancy | Belasting | Advies

Loonbelasting

Voetbalkaartjes loon in natura

Een schoonmaakbedrijf beschikt over twee seizoenkaarten voor
Ajax en koopt nog 22 kaarten voor de wedstrijd Ajax-Juventus.
De kaarten worden gebruikt door werknemers en de aandeel-
houder. Het bedrijf stelt dat de kaarten dienen voor acquisitie
en relatiebeheer. De inspecteur legt een naheffingsaanslag
loonheffingen op. Het bedrijf heeft namelijk niet geadministreerd
wie de wedstrijden heeft bezocht en met welk doel. Is de
naheffing terecht?

Zakelijk?

Het bedrijf stelt dat de kaarten acquisitiemiddelen zijn. Potentiéle
klanten worden meegenomen naar wedstrijden of krijgen kaarten
ter beschikking gesteld. Tijdens wedstrijden en evenementen in
het stadion doet het bedrijf nieuwe contacten op die leiden tot
omzet. De schoonmaakbranche is een competitieve markt waar-
in contracten tot stand komen op basis van persoonlijke gunning
en netwerken. Volgens het bedrijf heeft de inspecteur niet
aannemelijk gemaakt dat sprake is van een voordeel in natura.

Privé

De rechtbank oordeelt dat het bezoeken van voetbalwedstrijden
in hoge mate een recreatief karakter heeft. Werknemers die een
wedstrijd bezoeken, doen dat in beginsel uit eigen persoonlijke
behoeftenbevrediging. Het is vervolgens aan het bedrijf om het
zakelijke karakter van de verstrekking aannemelijk te maken.
Daarin slaagt het bedrijf niet. Het bedrijf heeft niet inzichtelijk
gemaakt wie de kaarten heeft gebruikt en of dat een zakelijk of
privédoel had. Dat tijdens een wedstrijdbezoek een contact kan
worden opgedaan dat uitgroeit tot een zakelijk contact, neemt
het consumptieve karakter van het bezoek niet weg. De nahef-
fingsaanslag is terecht opgelegd.
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Schenking aandelen geen loon

Een werknemer krijgt na jaren trouwe dienst alle aandelen van
zijn werkgever geschonken. De aandelen zijn € 7,8 miljoen
waard. De inspecteur merkt dit bedrag aan als loon uit dienst-
betrekking. De werknemer heeft immers geen familieband met
de schenker en dankt de schenking aan zijn bewezen kwaliteiten
als directeur. De werknemer stelt dat sprake is van een zuivere
schenking in het kader van bedrijfsopvolging. Vormen de
aandelen loon?

Van junior tot directeur tot eigenaar

Een man begint in 2000 als junior bij een concern en werkt zich
op tot directeur. Sinds 2007 is hij onafgebroken in dienst. De
enig aandeelhouder heeft geen opvolger binnen de familie en
wil dat het meer dan honderdjarige familiebedrijf zijn karakter
behoudt. Hij schenkt in 2022 alle aandelen aan de directeur.
De waarde bedraagt € 7,8 miljoen. De schenking bevat een
doorgeefverplichting: als de directeur geen bestuurder meer is,
moet hij de aandelen om niet overdragen aan zijn opvolger(s).
De inspecteur belast het volledige bedrag als loon in box 1.

Beloning of bedrijfsopvolging?

De inspecteur stelt dat een causaal verband bestaat tussen de
schenking en de dienstbetrekking. De werknemer kreeg de
aandelen omdat hij zich als werknemer had bewezen. Zonder die
dienstbetrekking had hij de aandelen nooit gekregen. Bovendien
ontbreekt een familieband of andere persoonlijke relatie met de
schenker. De werknemer betoogt dat sprake is van een reéle
bedrijfsopvolging. De schenker wilde de continuiteit van de
onderneming waarborgen en voorkomen dat het bedrijf ten prooi
zou vallen aan grotere spelers.

Causaal verband is niet genoeg

De rechtbank stelt voorop dat de aandelen behoorden tot het
privévermogen van de schenker en niet tot het vermogen van de
werkgever. De schenker is niet gecompenseerd voor zijn verar-
ming. Een causaal verband tussen voordeel en dienstbetrekking
betekent nog niet dat de werkgever dit voordeel heeft verstrekt.
Uit het getuigenverhoor blijkt dat de schenker de aandelen uit
eigen beweging schonk, vanuit zijn diepgewortelde wens dat de
onderneming haar karakter zou behouden. De schenker had
daarbij vooral zijn aandeelhouderspet op, niet zijn werkgevers-
pet. Bovendien kreeg de werknemer de aandelen niet vrij in
handen: hij moet ze doorgeven aan zijn opvolgers. De doorgeef-
verplichting benadrukt hier dat de continuiteit van de onder-
neming vooropstaat, niet de beloning van de werknemer. Van
loon van derden of fooien is evenmin sprake, omdat de aandelen
geen vergoeding vormen voor verrichte werkzaamheden.




Inkomstenbelasting
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Zonder klanten geen ondernemer

Een tandarts ontwikkelt een methode om mensen met tandarts-
angst te behandelen met paarden. Na zes jaar en € 278.000
euro verlies weigert de Belastingdienst verdere aftrek. Het hof
bevestigt dat er zonder concrete acquisitieplannen en klanten
geen sprake is van een onderneming. De droom blijft een hobby.

Van tandarts naar paardenmethode

Tot 2017 runt de tandarts een succesvolle praktijk. Ze ontwikkelt
een innovatieve methode waarbij paarden worden ingezet bij de
behandeling van tandartsangst. In 2015 start ze hiervoor een
aparte eenmanszaak. Na verkoop van de tandartspraktijk in
2017 richt ze zich volledig op de paardenmethode. De cijfers zijn
dramatisch. Van 2017 tot 2022 draait de onderneming alleen
maar verlies. De omzet is miniem: € 589 in 2020, het jaar waar-
over deze zaak gaat. De tandarts houdt acht paarden, vier pony's,
vijf ezels en verschillende honden, maar zij behandelt bijna geen
cliénten.

Belastingdienst trekt de stekker eruit

In maart 2023 schrijft de inspecteur dat hij de activiteiten vanaf
2020 niet meer als bron van inkomen accepteert. De omzet is
minimaal, terwijl de kosten torenhoog zijn. Een redelijke winst-
verwachting ontbreekt. Het verlies over 2020 mag niet worden
afgetrokken. De tandarts protesteert. Ze wijst op haar bedrijfs-
plan, de mogelijkheden voor behandelsessies, opleidingen en
licenties. De coronapandemie heeft roet in het eten gegooid.
Bovendien volgt elke innovatie het S-curve-model: eerst
verliezen, dan groeien.

Potentieel is onvoldoende

Het hof oordeelt dat de tandarts wel heeft uitgelegd wat het
opbrengstpotentieel is, maar niet hoe ze dit gaat realiseren.
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Er zijn geen concrete acquisitieplannen aanwezig. Het merk is
geregistreerd, maar dat alleen genereert geen omzet. Ook het in
2020 geschreven boek helpt niet. De tandarts onderbouwt niet
hoe dit tot meer klanten leidt. De belangstelling uit de tandheel-
kundige wereld blijft vaag. Concrete samenwerkingen komen niet
van de grond. Het verwachte scenario met licentie-inkomsten en
opleidingen blijkt luchtfietserij.

Corona en S-curve redden het niet

Het coronaverweer faalt. Ook na de pandemie blijven de
resultaten negatief. In 2023 bedraagt het verlies nog € 6.046.
De S-curvetheorie (eerst verliezen bij innovatie, dan groei)
overtuigt evenmin. Zonder concrete aanknopingspunten voor
succes blijft het wishful thinking. Het houden van paarden en
andere dieren maakt nog geen onderneming. Dit kan evengoed
privé zijn.

Verhoogd eigenwoningforfait niet in strijd
met EVRM

Een man koopt in 2015, samen met zijn echtgenote, een woning.
Zij sluiten hiervoor een hypotheek af bij een bank. Het betreft
een annuitaire lening met een looptijd van 30 jaar. In 2019
besluit de man een deel van de hypotheek af te lossen. Hij sluit
hiervoor een nieuwe lening bij zijn eigen bv. Deze lening heeft
een contractuele looptijd van 30 jaar. Aan het einde van dat jaar
is de schuld bij de bank aanzienlijk verminderd. In 2020 zet hij
het aflossen van de hypotheek door en sluit hij nog een lening
af bij zijn bv. Ook deze lening heeft een looptijd van 30 jaar.
Hierdoor daalt de schuld bij de bank verder. In januari 2022 lost
hij de beide leningen bij zijn bv volledig af.

De inspecteur stelt vast dat de leningen bij de bv niet voldoen
aan de voorwaarden van een eigenwoningschuld. Bij de leningen
van de bv is geen rekening gehouden met de reeds verstreken
looptijd van de oorspronkelijke lening. Daardoor overschrijden
de looptijden de voor aftrek geldende wettelijke maximumtermijn
van 360 maanden. Als gevolg hiervan mag de man de rente van
beide leningen niet aftrekken. De man maakt bezwaar tegen

de correcties. Hij wijst erop dat hij beide leningen in 2022, ruim
voor het verstrijken van de maximale termijn van 360 maanden,
volledig heeft afgelost. Hij voert aan dat deze feitelijke aflossing
ervoor zorgt dat de leningen niet daadwerkelijk de maximale
looptijd overschrijden, wat volgens hem voldoende zou moeten
zijn om ze als eigenwoningschuld te kwalificeren.

De rechter benadrukt dat de leningen, op basis van de afgesloten
overeenkomsten, niet voldoen aan de aflossingseis en daarmee
niet binnen het wettelijke kader passen. De contractuele verplich-
ting is leidend bij de vraag of een lening als eigenwoningschuld
kan worden aangemerkt. Het feit dat de man de leningen ruim
binnen de 360 maanden volledig heeft afgelost, speelt geen rol
in deze beoordeling. De wet kijkt alleen naar de contractueel
afgesproken looptijd.
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Omzetbelasting

Btw bij verhuur aan eigen bv

Bij dga's en ondernemers die vanuit huis werken en een ruimte
verhuren aan hun bv, neemt de Belastingdienst vaak het stand-
punt in dat bij enig privégebruik niet kan worden geopteerd voor
belaste verhuur. In een recente uitspraak nuanceert het hof dit.
Beslissend is of het verhuurde gedeelte als woning wordt gebruikt.
Als het geheel voor meer dan 70% zakelijk wordt gebruikt en niet
als woning dient, is een optie belaste verhuur mogelijk. Daar-
naast bevestigt het hof dat verhuur aan de eigen bv tegen een
marktconforme prijs een economische activiteit vormt.

Verhuur garage aan bv

Een advocaat en zijn partner kopen een stuk grond en laten
daarop een woning bouwen. De woning bevat een werkkamer
en een garage die naast elkaar liggen en via een tussendeur
met elkaar zijn verbonden. De garage beschikt daarnaast over
een eigen uitgang naar buiten. Het samenwerkingsverband
van de advocaat en zijn partner claimt aftrek van voorbelasting
op de bouwkosten. Het verhuurt beide ruimtes aan de bv van
de advocaat en in de huurovereenkomst staat dat de verhuur
vanaf het begin belast is met btw. De advocaat verricht in de
werkkamer regelmatig werkzaamheden voor de bv. In de garage
staan de auto van de zaak en stukken van de bv opgeslagen.
De garage wordt voor 79% zakelijk gebruikt.

Douane en Accijnzen

Optie belaste verhuur

De inspecteur weigert de gevraagde teruggaven. Hij stelt dat er
geen sprake is van een economische activiteit, omdat de werk-
kamer onvoldoende zelfstandig is om aan een willekeurige derde
te verhuren. Door het gebruik als woning kan ook niet worden
geopteerd voor belaste verhuur. Het hof komt tot een ander oor-
deel. De wet maakt het mogelijk te kiezen voor belaste verhuur
van gedeelten van gebouwen die niet als woning worden gebruikt.
Dit geldt volgens het hof ook voor onzelfstandige gedeelten van
een gebouw dat voor het grootste deel als woning dient. Partijen
zijn het erover eens dat de werkkamer en garage onlosmakelijk
met elkaar verbonden zijn en één geheel vormen. Het hof oor-
deelt dat dit geheel hoofdzakelijk door de bv wordt gebruikt én
anders dan als woning. Het privégebruik is ondergeschikt aan
het zakelijke gebruik. Concluderend is het hof van oordeel dat
belaste verhuur mogelijk is in deze situatie.

Douanerecht op kleine pakketjes

De Raad van de Europese Unie heeft besloten om vanaf 1 juli
2026 een vast douanerecht van € 3 te heffen op kleine pakketten
met een waarde onder € 150. Op dit moment worden dergelijke
zendingen nog rechtenvrij in de EU ingevoerd. De nieuwe maat-
regel moet oneerlijke concurrentie tegengaan en consumenten
beter beschermen. Maar wat betekent dit precies voor impor-
teurs en ondernemers?

Huidige situatie

Op dit moment geldt voor goederen met een waarde onder € 150
een vrijstelling van invoerrechten. Verkopers van buiten de EU
hoeven daardoor geen douanerechten af te dragen over hun
producten. Dit geeft hen een concurrentievoordeel ten opzichte
van Europese ondernemers, die wel aan alle regels moeten
voldoen. Bovendien leidt de vrijstelling tot gezondheids- en
veiligheidsrisico's, fraude en milieubelasting door de enorme
stroom goedkope pakketjes.

De nieuwe regeling

Vanaf 1 juli 2026 geldt een tijdelijk douanerecht van € 3 per
product of productgroep in een zending van buiten de EU.

De heffing wordt alleen berekend bij pakketten met een waarde
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van minder dan € 150, die van buiten de EU rechtstreeks worden
geleverd aan een consument binnen de EU. Het bedrag wordt
berekend op basis van de tariefposten van de goederen.

De regeling geldt voor alle verkopers van buiten de EU die zich
registreren in het éénloketsysteem voor invoer (I0SS). Dit
systeem wordt gebruikt voor de btw-afdracht en omvat naar
schatting 93% van alle e-commerce naar de EU. De maatregel
is tijdelijk van aard, naar verwachting tot medio 2028. Zodra de
permanente afschaffing van de vrijstellingsdrempel operationeel
wordt, vervalt het vaste tarief van € 3. Vanaf dat moment gelden
de reguliere EU-tarieven voor alle producten onder € 150.

Gevolgen voor de praktijk

Formeel worden de heffingen in rekening gebracht bij de leveran-
cier. De verwachting is echter dat deze de kosten doorberekent.
Voor consumenten betekent de wijziging dat online aankopen
van buiten de EU duurder worden. Een pakketje met drie
verschillende artikelen kost straks € 9 extra aan douanerechten.
Een pakketje met duizend dezelfde producten € 3. De Europese
Commissie evalueert regelmatig of het tarief moet worden
uitgebreid naar goederen van handelaren die niet in het IOSS
zijn geregistreerd.




Handling fee

Naast de invoerheffing werkt de EU ook aan een handling fee
om de gestegen douanekosten te compenseren. De handling fee
geldt voor e-commercezendingen met een waarde van minder
dan € 150, die buiten de EU zijn gekocht en die rechtstreeks
worden geleverd aan een consument binnen de EU. Voor deze

Varia
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zendingen gaat een aanvullende heffing gelden van € 2 per
aangifteregel. De Europese handling fee wordt naar verwachting
in november 2026 ingevoerd. Nederland was van plan om hierop
vooruit te lopen en een eigen handling fee in te voeren. Deze is
tot nader order uitgesteld. Zodra de Europese vergoeding van
kracht is, verdwijnt een eventuele nationale handling fee.

Kabinet investeert in projecten
'‘Gezond naar het pensioen

Het kabinet, werknemers- en werkgeversorganisaties willen zo
veel mogelijk mensen gezond de AOW-leeftijd laten bereiken.
Juist bij zwaar werk vraagt dit extra inzet. Daarom zijn er af-
spraken gemaakt over hoe ze daar de komende jaren samen
aan gaan werken. Tot en met 2030 wordt ongeveer € 200 miljoen
ingezet voor projecten en innovaties die bij moeten dragen aan
duurzame inzetbaarheid.

Er wordt ingezet op verschillende maatregelen om zwaar werk
te voorkomen en te verlichten. Er komt een subsidie voor
samenwerkingsverbanden en mkb om projecten te starten die
zwaar werk voorkomen of verlichten. Ook wordt er bijgedragen
aan onderzoeks- en innovatiecentrum FRAIM. Dit onderdeel
van de TU Delft helpt met innovatielabs mkb-bedrijven om
oplossingen te ontwikkelen en te verspreiden die zwaar fysiek
werk minder zwaar maken.

Ten derde komt er geld beschikbaar voor projecten waarbij
wetenschappelijke kennis of kennis uit de praktijk over zwaar
werk wordt doorontwikkeld. Deze kennis kan daardoor beter
en vaker worden toegepast door andere sectoren, bedrijven of
organisaties. Vakbonden, werkgevers en het ministerie gaan hier
de komende periode samen meer invulling aan geven.

Tot slot realiseert TNO een expertisecentrum zwaar werk dat
onder andere een kennisprogramma opzet, gericht op het
verzamelen en delen van kennis rond zwaar werk, Regeling
Vervroegde Uittreding (RVU) en duurzame inzetbaarheid.

Geen keuring, geen vrijstelling

De APK-vrijstelling is een uitzondering in de Wet op de motorrij-
tuigenbelasting 1994 (mrb). Deze vrijstelling maakt het mogelijk
om met een geschorst voertuig gebruik te maken van de open-
bare weg in verband met de Algemene Periodieke Keuring (APK).
De belangrijkste voorwaarde is dat het voertuig op de dag van de
overtreding daadwerkelijk wordt aangeboden voor een keuring.
Daarnaast moet de route rechtstreeks naar de plaats van de

keuring en weer terug zijn. Als niet aan deze voorwaarden is
voldaan, wordt de vrijstelling niet verleend. Dit betekent dat er
alsnog mrb verschuldigd kan zijn.

Geen APK

Een man stalt in 2023 zijn auto en laat het kenteken schorsen.
In juni 2024 maakt hij een afspraak bij de garage voor een
APK-keuring. Daar blijkt dat de auto eerst een aantal dure
reparaties nodig heeft, voordat de keuring kan plaatsvinden.
Omdat de man deze kosten niet direct kan betalen, besluit hij
de keuring uit te stellen en brengt hij de auto de volgende dag
terug naar de stalling. Enkele weken later ontvangt de man een
naheffingsaanslag mrb van vier kwartalen met boete.

Geringe overtreding

De rechtbank heeft begrip voor de situatie van de man, omdat
een wanverhouding is ontstaan tussen het verzuim (op 11 en
12 juni 2024 gebruikmaken van de openbare weg) en de
gevolgen (naheffing over de periode van een jaar). Hij heeft
immers ook laten zien dat de auto tussen 27 februari 2023 en
11 juni 2024 in een stalling heeft gestaan. De heffingsperiode
is dus aanzienlijk langer dan de periode waarin niet aan de
schorsingsvoorwaarden is voldaan. Heffing over die langere
periode acht de rechtbank niet evenredig.

Naheffingsaanslag blijft

Dit betekent echter niet dat ook de juridische ruimte bestaat om
de naheffingsaanslag te verminderen. De wetgever heeft wel-
overwogen gekozen voor een regeling zonder mogelijkheid van
tegenbewijs. Van een niet door de wetgever voorziene hardheid
of ruwheid van de regeling is geen sprake. De rechtbank acht
zich daarom niet bevoegd de bepaling buiten toepassing te laten.
De naheffingsaanslag blijft dus in stand.

Geen boete

De rechtbank vindt wel dat de geringe ernst van de overtreding
een boete onterecht maakt en matigt deze tot nihil. Daarbij
neemt de rechtbank in aanmerking dat de man zich juist aan de
regels wilde houden, maar dat het door de hoge reparatiekosten
anders is gelopen.

Hoewel bij de samenstelling van deze nieuwsbrief de uiterste zorg is nagestreefd, wordt geen aansprakelijkheid aanvaard voor onvolledigheden of onjuistheden.
Vanwege het brede en algemene kader van deze nieuwsbrief, is deze niet bedoeld als enige vorm van professioneel advies en derhalve niet zondermeer geschikt
voor het nemen van financiéle beslissingen. Voor toepassing in individuele gevallen raden wij u aan contact met ons op te nemen.
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